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)  I.FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. § Bevezetés

A Tarsasag kinyilvénl’tja hogy adatkezelési tevékenységét - a megfelel6 belsé
szabalyok, technikai és szervezési intézkedések meghozatalaval — ugy végzi, hogy
az minden korilmények kozott felelien meg AZ EUROPAI PARLAMENT ES A
TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) — tovabba
az informaciés onrendelkezési jogrol és az informéacioszabadségrél szold 2011. évi
CXIl. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

2. § A Szabalyzat célja

1. A Szabalyzat célja azon bels6 szabalyok megallapitasa és intézkedések
megalapozasa, amelyek biztositjdk, hogy a Tarsasdg adatkezeld tevékenysége
megfeleljen a Rendelet, és az Infotv. rendelkezéseinek.

2. A Szabalyzat célja tovabba, hogy a Rendeletnek, és az abban megfogalmazott, a
személyes adatok kezelésére vonatkozo elveknek (5. cikk) valé6 megfelelés Tarsasag
altali igazolasara szolgaljon.

3. § A Szabalyzat hatalya

(1) E Szabalyzat hatélya természetes személyre vonatkozé személyes adatok
Tarsasag altali kezelésére terjed ki.

(2) Egyénivéllalkozo, egyéni cég, 6stermeld Ugyfeleket, veviket, szallitokat e
szabalyzat alkalmazédséban természetes személynek kell tekinteni.

(3) A Szabdlyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi
személyekre vonatkozik, beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi
személy elérhetdségére vonatkoz6 adatokat. (GDPR (14))

4. § Fogalommeghatarozasok

E Szabalyzat alkalmazasaban iranyadé fogalommeghatarozasokat a Rendelet 4.
cikke tartalmazza. Ennek megfelel6en emeljik ki a fébb fogalmakat:

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithat6 természetes személyre
(.érintett”) vonatkoz6 barmely informé&cid; azonosithaté az a természetes személy,
aki kdzvetlen vagy kdzvetett médon, kuléndsen valamely azonositd, példaul név,
szam, helymeghataroz6 adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis azonossagara
vonatkozo egy vagy tobb tényez§ alapjan azonosithato;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy
nem automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miiveletek 6sszessége, igy a
gy(ijtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalés, kdzlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
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maodon térténd hozzaférhetévé tétel Gtjan, 6sszehangolas vagy 6sszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovébeli
kezelésik korlatozasa céljabdl;

4. ,profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan
formaja, amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez
fliz6d6 bizonyos személyes jellemz6k értékelésére, kilonésen a munkahelyi
teljesitményhez, gazdaséagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferenciakhoz, érdekl6déshez, megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi
helyhez vagy mozgéashoz kapcsol6do jellemzék elemzésére vagy elbrejelzésére
hasznaljak;

5. ,alnevesités”: a személyes adatok olyan médon térténd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informaciék felhasznalasa nélkil tobbé mar nem allapithato6
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve
hogy az ilyen tovabbi inform&cidt kulon taroljak, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely médon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkciondlis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatérozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

7. ,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és
eszkozeit 6nalléan vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és
eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az
adatkezeld kijelolésére vonatkoz6 kilénds szempontokat az uniés vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
ugynokség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes
adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség
vagy barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik,
fliggetlendl attol, hogy harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi
vizsgalat keretében az unids vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza
személyes adatokhoz, nem mindsilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi
szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen
az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
tgynokség vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az
adatkezel6vel, az adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6
vagy adatfeldolgozé kdzvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazéast kaptak;

11. ,az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és
megfelel6 tajékoztatdson alapuld és egyértelm(i kinyilvanitasa, amellyel az érintett
nyilatkozat vagy a megerésitést félreérthetetlendl kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezesét adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez;

12. ,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kdzlését vagy az
azokhoz val6 jogosulatlan hozzéférést eredményezi.
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Il. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

5. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A hozzéjarulason alapulé adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat
szemelyes adatai kezeléséhez az 1. szamu melléklet szerinti adatkéré lapon kell
kérni.

(2) Hozzéajarulasnak mindsul az is, ha az érintett a Tarsasag internetes honlapjanak
megtekintése soran bejeldl egy erre vonatkozé négyzetet, az informacios
tarsadalommal 6sszefliggé szolgaltatasok igénybevétele soran erre vonatkozé
technikai beallitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy
cselekedet is, amely az adott 6sszefliggésben az érintett hozzajarulasat személyes
adatainak tervezett kezeléséhez egyértelmden jelzi. A hallgatas, az elére bejelolt
négyzet vagy a nem cselekvés ezért nem mindsul hozzajarulasnak.

(3) A hozzéjarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett 6sszes
adatkezelési tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tébb célt is
szolgal, akkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési célra vonatkoz6an meg kell
adni.

(4) Ha az érintett hozzajarulaséat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely
mas ugyekre is vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkotése - a
hozzajarulas iranti kérelmet ezekt6l a mas tigyekt6l egyértelmiien
megkulonbdztetheté mddon kell eléadni, érthetd és konnyen hozzaférheté formaban,
vilagos és egyszer(i nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazé ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet, kételez6 erével nem bir.

(5) A Tarsasag nem kotheti szerz6dés megkotését, teljesitését olyan személyes
adatok kezeléséhez val6 hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a
szerzddés teljesitéséhez.

(6) A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerl maédon kell lehetévé tenni,
mint annak megadéasét.

(7) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kerilt sor, az
adatkezeld a felvett adatokat térvény eltér6 rendelkezésének hianyaban a ra
vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi kilon hozzajarulas nélkiil,
valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kévetéen is kezelheti.

(8) A Tarsaséag a 2. szamu melléklet szerinti altalanos adatkezelési tajékoztatojat a
honlapjan a lablécben elérhetbvé teszi az érintettek szamara. E tajékoztatd célja,
hogy az érintetteket e nyilvanosan is elérheté formaban az adatkezelés megkezdése
el6tt és annak folyaman is egyértelmden és részletesen tajékoztassa az adataik
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiléndsen az adatkezelés céljarél és
jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az
adatkezelés id6tartaméral, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezel6 az
Infotv. 6. 8 (5) bekezdése alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az
adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos
jogaira és jogorvoslati lehet6ségeire is. Ezen adatkezelési tajékoztatét a
legfontosabb adatkezelési [épések mindegyikénél kiilon linkkel jeldlve
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megismerhet6vé kell tenni (példaul egy regisztracié esetében a regisztracio elétt, a
regisztracio folyamatanal, stb.). E tajékoztato elérhetéségérdl az érintetteket
tajékoztatni kell.

(9) A jogi kotelezettség teljesitése jogcimeén alapulé adatkezelés az érintett
hozzajarulasatél fuggetlen, mivel az adatkezelést térvény hatarozta meg. Az
érintettel az adatkezelés megkezdése elbtt ebbe az esetben kdzdlni kell, hogy az
adatkezelés kotelezd, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt
egyértelmden és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos
minden tényrdl, igy kuléndsen az adatkezelés céljarél és jogalapjarol, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés
id6tartamardl, arrdl, ha az érintett személyes adatait az adatkezel6 a r4 vonatkozo
jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A
tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira €s
jogorvoslati lehetéségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tajékoztatas
megtérténhet az elébbi informécidkat tartalmazé jogszabdlyi rendelkezésekre vald
utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

lll. FEJEZET i
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

6. § Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktol kizarélag olyan adatok kérhetdk és tarthatok nyilvan, valamint
olyan munkakoéri orvosi alkalmasséagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony
létesitéséhez, fenntartdsdhoz és megszintetéséhez, illetve a szocialis-joléti
juttatasok biztositasahoz sziikségesek és a munkavallalé személyhez fiz6d6 jogait
nem seértik.

(2) A Tarsasag munkaltatéi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsz(inése
céljabdl kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

. Név

. szlletési név,

. szlletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. édllampolgarséaga,

. addazonosité jele,

. TAJ szama,

nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalo esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazol6 hatdésagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonositd (ha van)

16. munkéaba Iépésének kezd§ és befejez id6pontja,

17. munkak®r,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata,
19. fénykép,

20. dnéletrajz,
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21. munkabérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavéllal6 munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzéajarulasa alapjan levonandé tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallalé munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsz(inésének médja, indokai,

25. munkakdrtdl fuggben erkolcsi bizonyitvanya

26. a munkakdri alkalmassagi vizsgalatok dsszegzése,

27. magannyugdijpénztéri és 6nkéntes kdlcsonds biztosito pénztéri tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonositd szama és a munkavallalé tagsagi szama,

28. kulféldi munkavéllalo esetén Gtlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezését és szama,

29 munkavallalét ért balesetek jegyz6konyveiben rogzitett adatokat;

30. a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybe vételéhez sziikséges
adatokat;

31. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és
beléptet6 rendszer,

illetve a helymeghatarozé rendszerek altal régzitett adatokat.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkoz6 adatokat a munkaltatoé csak a
Munka Torvénykényvben meghatérozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol
kezel.

(4) A szemeélyes adatok cimzettjei: a munkaltato vezet6je, munkaltatoi jogkor
gyakorléja, a Tarsasag munkaligyi feladatokat ellat6 munkavéllaloi és
adatfeldolgozoi.

(5) A Tarsaség tulajdonosai részére csak a vezetd allasu munkavallalok személyes
adatai tovabbithatok.

(6) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a munkaviszony megszUinését
kdvetd 3 év.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kdzaini kell, hogy az adatkezelés a
Munka térvénykodnyvén és a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

(8) A munkaltatdo a munkaszerz6dés megkotésével egyidejlleg a jelen szabalyzat 3.
szamu melléklete szerinti Tajékoztato atadasaval tajékoztatja a munkavallalot
személyes adatainak kezelésér6l és személyhez fiz6d6 jogokral.

7. 8 Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmasségi vizsgalat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra
vonatkoz6 szabdlyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
érdekében szlkséges. A vizsgalat el6tt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallalokat tébbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkézzel, médszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgéalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallalékat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdél is. E
Tajékoztatashoz kapcsolodd adatkezelési tajékoztatdé mintajat jelen szabalyzat 4.
szamu melléklete tartalmazza.
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(2) A munkaalkalmassagra, felkésziiltségre iranyuld tesztlapok a munkaltaté mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennélldsa alatt kitoltetheti
a munkavallalokkal.

(3) Az egyértelm(ien munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalok nagyobb
csoportjaval pszicholégiai, vagy személyiségjegyek kutatdséara alkalmas tesztlap, ha
az elemzés soran felszinre keriilt adatok nem kéthet6k az egyes konkrét
munkavallalokhoz, vagyis anonim mddon torténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelhet6 személyes adatok kére: a munkakori alkalmasség ténye, és az ehhez
sziikséges feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdeke.

(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa ,
munkakor betoltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: A vizsgalat
eredményt a vizsgalt munkavallalék, illetve a vizsgalatot végz6 szakember ismerhetik
meg. A munkaltaté csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a
munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A
vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentécidjat azonban a munkaltato nem
ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megszinéseét
kdvetd 3 év.

8. § Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok,
Onéletrajzok

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, szlletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a
jelentkez6rél készitett munkaltatéi feliegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a
kivalasztottal munkaszerz6dés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrél, ha a
munkaltaté nem 6t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsasagnal
munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaugyi feladatokat ellaté
munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig.
A ki nem valasztott jelentkez6k személyes adatait toréIni kell. TordIni kell annak
adatait is, aki jelentkezését, palyazatét visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelm( és 6nkéntes hozzajarulasa
alapjan 6rizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megérzésére a jogszabalyokkal
0sszhangban allé adatkezelési célja elérése érdekében szikség van. E
hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetéen kell kérni a jelentkez6ktdl.
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9. § E-mail fiok hasznalatanak ellen6rzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Tarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail
cimet és fiokot a munkavallal6 kizarélag munkakari feladatai céljara hasznalhatja,
annak érdekében, hogy a munkavallalok ezen keresztil tartsak egymassal a
kapcsolatot, vagy a munkaltato képviseletében levelezzenek az tgyfelekkel, mas
személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavallalé az e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, a fiokban
személyes leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltatoé jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen
— 3 havonta - ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos
érdeke. Az ellen6rzés célja az e-mail fibk hasznalatara vonatkozé munkaltatoi
rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a munkavéllaloi kotelezettségek (Mt.
8.8, 52. 8) ellen6rzése.

(4) Az ellenbrzésre a munkaltatd vezetdje, vagy a munkaltatéi jogok gyakorléja
jogosult.

(5) Amennyiben az ellenérzés korilményei nem zarjak ki ennek lehetbségét,
biztositani kell, hogy a munkavallal6 jelen lehessen az ellenérzés soran.

(6) Az ellendrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalot arrél, hogy milyen munkaltatoi
érdek miatt keriil sor az ellen6rzésre, munkaltato részérél ki végezheti az ellenérzeést,
- milyen szabalyok szerint kerllhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartasa)
€s mi az eljaras menete, - milyen jogai €s jogorvoslati lehetéseégei vannak a az e-mail
fiok ellen6rzésével egyltt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellendrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-
mail cimébdl és targyabdl kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakori
feladataval kapcsolatos, és nem szemeélyes céli. Nem személyes célu e-mailek
tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkul vizsgélhatja.

(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az éllapithaté meg, hogy a
munkavallalé az e-mail fibkot személyes célra haszndlta, fel kell szélitani a
munkavallalét, hogy a személyes adatokat haladéktalanul torélje. A munkavallalo
tavolléte, vagy egyluttm(ikédésének hidnya esetén a személyes adatokat az
ellenérzéskor a munkaltato torli. Az e-mail fiok jelen szabdlyzattal ellentétes
hasznélata miatt a munkaltaté a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavallalé az e-malil fiok ellenérzésével egyutt jaré adatkezeléssel
kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl sz6l6 fejezetében irt jogokkal élhet.

10. § Szamitdégép, laptop és egyéb elektronikus adatfeldolgoz6 eszk6z
ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasag altal a munkavallalé részére munkavegzés céljara rendelkezésre
bocsatott szamitégépet, laptopot és egyéb elektronikus adatfeldolgoz6 eszkozt a
munkavallalé kizarélag munkakoéri feladata ellatasara hasznalhatja, ezek magancélu
hasznalatat a Tarsasag megtiltja, ezen eszkdz6kdn a munkavallalé semmilyen
személyes adatot, levelezését nem kezelheti és nem tarolhatja. A munkaltaté ezen
eszk6zokon tarolt adatokat ellendérizheti. Ezen eszkdz6k munkaltato altali
ellenérzésére és jogkdvetkezményire egyebekben az elébbi 9.8 rendelkezései
iranyadok.

11. § A munkahelyi internethasznalat ellen6rzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé csak a munkakdri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti
meg, a személyes céli munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.
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(2) A munkakori feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja a Tarsaséag, a regisztracié soran a tarsasagra utalé azonositot, jelszot kell
alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadéasa is sziukséges a
regisztraciéhoz, a munkaviszony megsz(inésekor azok torlését koteles
kezdeményezni a Tarsasag.

(3) A munkavallal6 munkahelyi internet-hasznalatat a munkaltato ellenérizheti,
amelyre és jogkovetkezményire a 9. § rendelkezései iranyadok.

12.8 Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkaltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznélatat, a
mobiltelefon csak munkavégzéssel 6sszefliggd célokra hasznalhatd, és a munkaltato
valamennyi kimend hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt
adatokat ellendrizheti.

(2) A munkavallal6 kételes bejelenteni a munkaltaténak, ha a céges mobiltelefont
magancélra hasznalta. Ebben az esetben az ellenérzés akként folytathato le, hogy a
munkaltaté hivasrészletez6t kér a telefonszolgaltatétol és felhivja a munkavallalét
arra, hogy a dokumentumon a maganceélu hivasok esetében a hivott szamokat tegye
felismerhetetlenné. A munkaltat6 elGirhatja, hogy a magancélu hivasok kdltségeit a
munkavallalé viselje.

(3) Egyebekben az ellendérzésre és jogkdvetkezményire a 9.8 rendelkezései
iranyadok.

L IV. FEJEZET .
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

13. § Szerz6dé partnerek adatainak kezelése - vevok, szallitok nyilvantartasa

(1) A Tarsasag szerz6dés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkotése, teljesitése,
megsz(inése, szerzédési kedvezmény nyujtasa céljabol kezeli a vele vevéként,
szallitoként szerzddott természetes személy nevét, sziletési nevét, sziletési idejét,
anyja nevét, lakcimét, adéazonosité jelét, adészamat, vallalkozdi, 6stermeldi
igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamét, vevészamat
(Ugyfélszamat, rendelésszamat), online azonositéjat (vevok, szallitok listaja,
torzsvasarlasi listdk), Ezen adatkezelés jogszerlinek minésul akkor is, ha az
adatkezelés a szerz6dés megkotését megel6zGen az érintett kérésére torténd
lépések megtételéhez sziikséges. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag
Ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallal6i, kényvelési,
addzasi feladatokat ellaté munkavallaléi, és adatfeldolgozéi. A személyes adatok
tarolasanak id6tartama: a szerz6dés megsziinését kovetd 5 év.

(2) Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozoIni kell,
hogy az adatkezelés a szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, az a tdjékoztatas
torténhet a szerz6désben is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé részére
torténd atadasarol tajékoztatni kell. A természetes személlyel kotott szerzédéshez
kapcsolddé adatkezelési kikotés szovegét jelen Szabalyzat 5. szamu melléklete
tartalmazza.

14. 8 Jogi személy ligyfelek, vevik, szallitok természetes személy
képviseldinek elérhet6ségi adatai
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(1) A kezelhet6 személyes adatok kére: a természetes szemeély neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositoja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével
kotott szerz6dés teljesitése, lizleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett
hozzajaruléasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag
ugyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaldi.

(4) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az érintett
képvisel6i min6ségének fenndllaséat kbvetd 5 évig.

(5) Az adatfelvételi lap mintajat jelen Szabalyzat 6. szamu melléklete tartalmazza.
Ezen nyilatkozatot az tigyféllel, vevével, szallitéval kapcsolatban allo
munkavallalénak ismertetnie kell az érintett személlyel és a nyilatkozat alairasaval
kérnie kell hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. A nyilatkozatot az
adatkezelés id6tartamaig meg kell Grizni.

15.§ Kozosségi iranyelvek | Adatkezelés a Tarsasag Facebook oldalan

(1) A Tarsasag termékei, szolgaltatdsai megismertetése, népszer(sitése céljabol
Facebook oldalt tart fenn.

(2) A Tarsasag Facebook oldalon feltett kérdés nem minésuil hivatalosan benydjtott
panasznak.

(3) A Tarsasag Facebook oldalan a latogatok altal kozzétett személyes adatokat a
Téarsasag nem kezeli.

(4) A latogatokra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei irdnyadok.

(5) Jogellenes, vagy sért6 tartalom publikalasa esetén a Tarsasag el6zetes értesités
nélkul kizarhatja az érintettet a tagok kdzdl, vagy térdlheti hozzaszélasat.

(6) A Tarsasag nem felel a Facebook felhasznal6k altal kbzzétett jogszabalyt sértd
adattartalmakért, hozzaszolasokért. A Tarsasag nem felel semmilyen, a Facebook
m(ikodésébdl adddo hibaért, lzemzavarért vagy a rendszer miikodésének
megvaltoztatasabdél fakadd problémaért.

16. § Latogatoi adatkezelés a Tarsasag honlapjan - Tajékoztatas siitik (cookie)
alkalmazasarol

(1) A Sitik (cookie-k) révid adatfajlok, melyeket a meglatogatott honlap helyez el a
felhasznald szamitégépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikacios,
internetes szolgaltatast megkonnyitse, kényelmesebbé tegye. Szamos fajtaja létezik,
de altalaban két nagy csoportba sorolhatéak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet
a honlap csak egy adott munkamenet soran (pl.: egy internetes bankolas biztonsagi
azonositasa alatt) helyez el a felhasznalé eszkdzén, a masik fajtaja az allando cookie
(pl.: egy honlap nyelvi bedllitdsa), amely addig a szamitégépen marad, amig a
felhasznald le nem torli azt. Az Eurdpai Bizottsag iranyelvei alapjan cookie-kat
[kivéve, ha azok az adott szolgaltatas hasznélatahoz elengedhetetlendl
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szuksegesek] csak a felhasznald engedélyével lehet a felhasznal6 eszkdzén
elhelyezni.

(2) A felhasznél6 hozzajarulasat nem igényl6 sitik esetében a honlap elsé latogatasa
soran kell tajékoztatast nyujtani. Nem szikséges, hogy a sutikre vonatkozé
tjékoztato teljes szévege megjelenjen a honlapon, elegendd, ha a honlap
Uzemeltet6i roviden dsszefoglaljak a tadjékoztatas lényegét, és egy linken keresztul
utalnak a teljes kor( tajékoztato elérhetéséegére.

(3) A hozzajarulast igényld sitik esetében a tajékoztatas kapcsolédhat a honlap elsé
latogatdséhoz is abban az esetben, ha a siitik alkalmazasaval egydtt jaré
adatkezelés mar az oldal felkeresésével megkezdddik. Amennyiben a suti
alkalmazasara a felhaszndl6 altal kifejezetten kért funkcié igénybevételéhez
kapcsolddik, akkor a tdjékoztatas is megjelenhet e funkcié igénybevételéhez
kapcsoléddan. Ebben az esetben sem sziikséges az, hogy a sutikre vonatkoz6
tajékoztatd teljes szovege megjelenjen a honlapon, elegend6 egy révid dsszefoglald
a tajékoztatas Iényegérdl, és egy linken keresztil utalas a teljes kord tajékoztato
elérhetéségére.

(4) A honlapon a sutik alkalmazasarol a latogatét a 2. szamu melléklet szerinti
adatkezelési tajékoztatdban tajékoztatni kell. E tajékoztatoval a Tarsasag biztositja
hogy a latogat6 a honlap informéacids tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasainak
igénybevétele el6tt és az igénybevétel soran barmikor megismerhesse, hogy a
Tarsasag mely adatkezelési célokbol mely adatfajtakat kezel, ideértve az igénybe
vevovel kdzvetlenul kapcsolatba nem hozhaté adatok kezelését is.

. V. FEJEZET .
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

17. § Adatkezelés adé6- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elbirt adé és
szamviteli kotelezettségek teljesitése (konyvelés, addzas) céljabol kezeli a vevékeént,
szallitoként vele lzleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek térvényben
meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adérdl sz6lé 2017. évi
CXXVII. tv. 169.8, és 202.8-a alapjan kulénoésen: adészam, név, cim, ad6zasi
statusz, a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény 167.8-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi mliveletet elrendel§ személy vagy szervezet megjelblése, az utalvanyozo
és a rendelkezés végrehajtaséat igazolo személy, valamint a szervezettél fuggben az
ellendr alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvev0, az ellennyugtakon a befizet6 alairasa, a személyi jovedelemaddrdl szolo
1995. évi CXVII. tdérvény alapjan: vallalkozdi igazolvany szdma, 6stermelGi
igazolvany szama, adéazonosito jel.

(2) A személyes adatok taroldsanak id6tartama a jogalapot ado jogviszony
megszinését kdvetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, konyvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellaté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

18. § Kifizet6i adatkezelés
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(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben elirt ado és
jarulékkotelezettségek teljesitése (adé-, adoelbleg, jarulekok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij gyintézés) céljabol kezeli azon
érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
részesulék — adétorvényekben el6irt személyes adatait, akikkel kifizet6i (2017:CL.
torvény az adézas rendjérél (Art.) 7.8 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az
Art. 50.8-a hatarozza meg, kilon is kiemelve ebbdl: a természetes személy
természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is),
nemét, allampolgarsagat, a természetes személy addéazonosito jelét,
tarsadalombiztositasi azonosité jelét (TAJ szam). Amennyiben az adétérvények
ehhez jogkovetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok
egészségugyi (Szja tv. 40.8) és szakszervezeti (Szja 47.8(2) b./) tagsagra vonatkozo
adatokat ado és jarulékkotelezettségek teljesités (beérszamfejtés,
tdrsadalombiztositasi Ugyintézes) céljabal.

(2) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot adé jogviszony
megsz(inését kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizet6i) feladatait ellatdé munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

19. § A Levéltari torvény szerint maradandoé értéki iratokra vonatkozo
adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kbtelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrol, a
kozlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. térveny
(Levéltari torvény) szerint maradandé értékiinek minésulé iratait abbdl a célbol, hogy
a Tarsasdg irattari anyaganak maradandé értékil része épségben és hasznalhato
allapotban a jov6 nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a
kozlevéltar részére torténé atadasig.

(2) A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari
térvény iranyado.

VI. FEJEZET )
ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

20. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi céll és jogalapu adatkezelése vonatkozasaban a
személyes adatok biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabéalyokat, amelyek a
Rendelet és az Infotv., érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

(2) Az Adatkezel6 az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a véletlen vagy
jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sérilés, jogosulatlan
nyilvanosséagra hozatal vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) A Tarsasag a személyes adatokat bizalmas adatként mingsiti és kezeli. A
munkavallalokkal a személyes adatok kezelésére vonatkozoéan titoktartasi
kotelezettséget ir el6, amelyre a 7. szamu melléklet szerinti kikotést kell alkalmazni.
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A személyes adatokhoz val6 hozzaférést a Tarsasdg jogosultsagi szintek
megadasaval korlatozza.

(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tlizfallal védi, és virusvédelemmel latja
el.

(5) A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes
program utjan végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kévetelményeinek. A program
biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kétotten, ellen6rzott kérialmények kozott
csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatdsa érdekében erre
szikségulk van.

(6) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezel6 és az
adatfeldolgoz6 tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek éltali,
adatatviteli berendezés segitségével torténd hasznélatdnak megakadalyozasat;
c) annak ellenérizhetéségét és megallapithatésagét, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy
tovabbithatjak;

d) annak ellendrizhet6ségét és megallapithatésagat, hogy mely személyes adatokat,
mikor és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek Gzemzavar esetén torténd helyreallithatésagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépé hibakrdl jelentés késziljon.

(7) A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus
uton folytatott bejové és kimendé kommunikacio ellendrzésérdl.

(8) A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levo iratokhoz csak az
illetékes Ugyintéz6k férhetnek hozza, a személyzeti, a bér- és munkaligyi as egyéb
személyes adatokat tartalmazé iratokat biztonsdgosan elzarva kell tartani.

(9) Biztositani kell az adatok és az azokat hordozé eszk6zok, iratok megfeleld fizikai
védelmét.

) VII. FEJEZET )
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE
21. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens:: a biztonsag olyan sérilése, amely a tovabbitott, tarolt
vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kdzlését vagy az
azokhoz val6 jogosulatlan hozzéaférést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsagos tarolasa (pl. szemetesbe dobott
fizetési papirok); adatok nem biztonsagos tovabbitasa, Ugyfél- és vevé- partnerlistak
illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadéasok, honlap feltérése.

22. § Adatvédelmi incidensek kezelés, orvoslasa
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(1) Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozo jogi elGirasok
betartdsa a Tarsasag vezet6jének feladata.

(2) Az informatikai rendszereken naplézni kell a hozzaféréseket és hozzaférési
kisérleteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3) Amennyiben a tarsasag ellendrzésre jogosult munkavallaloi a feladataik ellatdsa
soran adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitenilik kell a Tarsasag
vezetdjét.

(4) A Tarsasdg munkavallaléi kdtelesek jelenteni a Tarsasag vezetGjének, vagy a
munkéltatéi jogok gyakorlojanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utalé eseményt
eszlelnek.

(5) Adatvédelmi incidens bejelenthetd a Tarsasag kézponti e-mail cimeén,
telefonszamén, amelyen a munkavallalok, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni
tudjak az alapul szolgaldé eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

(6) Adatvedelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezetbje — az informatikai,
pénzigyi és miikddési vezetd bevonasaval — haladéktalanul megvizsgélja a
bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valédi
incidensrél, vagy téves riasztasrol van sz6. Meg kell vizsgéalni és meg kell allapitani:
a. az incidens bekoévetkezésének idépontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, koriiményeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalédott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromittalédott adatokkal érintett személyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a k&r megel6zése, elharitdsa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

(7) Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az érintett rendszereket,
személyeket, adatokat be kell hatarolni és el kell killoniteni és gondoskodni kell az
incidens bekdvetkezését alatamasztd bizonyitékok begyd(ijtésérdl és megbrzésérol.
Ezt kdvet6en lehet megkezdeni a karok helyredllitasat és a jogszerd mlikbédés
visszaallitasat.

23. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

(1) Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartéast kell vezetni, amely tartalmazza:
a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

¢) az adatvédelmi incidens id6pontjéat,

d) az adatvédelmi incidens kérilményeit, hatasait,

e) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

f) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

(2) A nyilvantartasban szerepl6 adatvédelmi incidensekre vonatkoz6 adatokat 5 évig
meg kell &rizni.
. VIIl. FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

24. § Osszefoglal6 tajékoztatas az érintett jogairol
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E pontban az attekinthet6ség és atlathatdsag kedvéeért roviden 6sszefoglaljuk az
érintett jogait, amelyek gyakorlasara vonatkoz6 részletes tajékoztatast a kovetkezd
fejezetben adjuk meg.

El6zetes tadjékozodashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefliggé tényekrdl és
informaciokrél az adatkezelés megkezdését megel6z6en t4jékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrél a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozoéan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatarozott kapcsol6déd informaciokhoz hozzaférést kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

A részletszabalyokrol a kdvetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil
helyesbitse a ra vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat Utjan térténd — kiegészitéset. (Rendelet 16.
cikk).

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
nélkul torolje a ra vonatkoz6 személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil
torolje, ha a Rendeltben meghatéarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet 17.
cikk)

A részletszabalyokrdl a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést ha
a rendeltben meghatarozott feltételek teljesiinek. (Rendelet 18. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatést.

A személyes adatok helyeshitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolddo értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrol
vagy adatkezelés-korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kzolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrdl.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz val6 jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozg, altala
egy Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsétotta. (Rendelet 20. cikk)

A részletszabalyokrél a kdvetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.
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A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
titakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdek( vagy az Adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikség.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrél a kovetkez fejezetben adunk tajékoztatast.

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlatozasok

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazando uniés vagy tagéllami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12—22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,
valamint a 12-22. cikkben meghatérozott jogokkal és kételezettségekkel
0sszhangban (Rendelet 23. cikk).

A részletszabalyokrél a kovetkez fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valészinlisithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadséagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nélkul tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

(Rendelet 34. cikk)

A részletszabalyokrdl a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A felligyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatdsagnal — kilondsen
a szokasos tartdzkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a rd vonatkoz6 személyes
adatok kezelése megseérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

A részletszabalyokrdl a kévetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a
felligyeleti hatdsag ra vonatkozo, jogilag kételezé erejd déntésével szemben, vagy
ha a fellgyeleti hatésadg nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon bell
nem tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményeéral.

(Rendelet 78. cikk)

A részletszabalyokrél a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog
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Minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése kévetkeztében
megsertették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrdl a kdvetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

25. § Részletes tajékoztatas az érintett jogairdl

El6zetes tajékozédashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel 6sszefliggé tényekrdl és
informaciokrél az adatkezelés megkezdését megel6zéen tajékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsatandé informacidk, ha a személyes adatokat az
érintettdl gydijtik

1. Ha az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat az érintett6l gydiijtik, az adatkezeld
a személyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére
bocsatja a kdvetkezd informaciok mindegyikét:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és
elérhetbségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel§ elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a szemeélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld
adatkezelés esetén, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van
ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46.
cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében
emlitett adattovabbitas esetén a megfelel6 és alkalmas garancidk megjelolése,
valamint az azok méasolatanak megszerzésére szolgalé moédokra vagy az azok
elérhetéségére valo hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel a személyes adatok
megszerzésenek idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathaté
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kdvetkez§ kiegészité informaciokrol
tajékoztatja:

a) a személyes adatok taroldsanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozé
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyeshitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz valé jogarol;

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulé adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely id6pontban térténé visszavonasahoz val6 jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszer(iségét;

d) a felugyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtdsanak jogarol;

e) arrdl, hogy a szemeélyes adat szolgaltatdsa jogszabdalyon vagy szerzédéses
kotelezettségen alapul vagy szerzddés kotésének elbfeltétele-e, valamint hogy az
érintett kdteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kdvetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;
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f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozéan érthet6 informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté
kbvetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gy(ijtésiik céljatol eltérd célbél tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az
érintettet errdl az eltérd célrél és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans
kiegészitd informaciorol.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandd, ha és amilyen mértékben az érintett mar
rendelkezik az informacidkkal.

(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatandé informacidk, ha a személyes adatokat nem az
érintettdl szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintett6l szerezték meg, az adatkezel6 az
érintett rendelkezésére bocsatja a kdvetkez6 informéacidkat:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és
elérhet6ségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetéségei, ha van ilyen;

Cc) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoériai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetk6zi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak léte vagy annak hianya,
vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld és alkalmas
garanciak megjeldlése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgalé
modokra vagy az elérhetéségikre valé hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informacidk mellett az adatkezel6 az érintett rendelkezésére
bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathaté adatkezelés biztositasahoz
szukséges kovetkez6 kiegészitd informaciokat:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek)
alapul, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeir6l;

C) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozé
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint
az érintett adathordozhatésaghoz valo joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapulé adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely idépontban valé visszavonasahoz valé jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerlségét;

e) a valamely feligyeleti hatésdghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrdsokbdl szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
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alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthet6 informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté
kovetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja meg:
a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a
személyes adatok megszerzésétél szamitott észszer(i hataridén, de legkés6bb egy
hénapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valo kapcsolattartas céljara hasznaljak,
legalabb az érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatéan més cimzettel is kdzlik az adatokat, legkés6bb a személyes adatok
els6é alkalommal valé kdzlésekor.

4. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatél eltéré célbol
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia
kell az érintettet errél az eltér6 célrdl és a 2. pontban emlitett minden relevans
kiegészitd informaciordl.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a szoban forgd informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kiilonésen a kézérdekd archivalas céljabdl,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbél, a Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek és garanciék figyelembevételével végzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valdszin(isithet6en lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezel6nek megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informaciék nyilvanosan elérhet6vé tételét is ideértve
— az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elbirja az adatkezel6re
alkalmazandé uniés vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét
szolgalé megfeleld intézkedésekrél rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban elGirt szakmai
titoktartasi kdtelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapulé titoktartasi
kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
kdvetkez6 informaciékhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kdzolték vagy k6zolni fogjak, ideértve kilondsen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett idétartama, vagy ha ez
nem lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a ra vonatkoz6
személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gy(ijtétték, a forrasukra vonatkozé minden
elérhet6 informacio;
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h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozo érthet6 informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelent6séggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato
kévetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
torténd tovabbitadséara keril sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkoz6an a Rendelet 46. cikk szerinti megfelel6 garanciakrol.

3. Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezé személyes adatok masolatat az
érintett rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az
Adatkezel§ az adminisztrativ kdltségeken alapuld, észszer(i mérték(i dijat szamithat
fel. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles
korben hasznélt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha
az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozé jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
nélkul torélje a r4 vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkdl
torodlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs szikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat
gyUjtétték vagy mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezé
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése
ellen, és nincs els6bbséget élvez6 jogszerl ok az adatkezelésre, vagy az érintett a
21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagallami jogban
el6irt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordini kell;

f) a személyes adatok gyt(ijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informacios tarsadalommal 6sszefliggé szolgaltatasok kindlasaval kapcsolatosan
kerult sor.

2. Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1. pont
értelmében azt tordini koteles, az elérhetd technoldgia és a megvalésitas
koltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhaté lépéseket —
ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat
kezel6 Adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte télik a széban forgd személyes
adatokra mutato linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

3. Az 1. és 2. pont nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés szlkséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozddashoz valé jog gyakorlasa
céljabal;

b) a személyes adatok kezelését el6ird, az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve k6zérdekbdl vagy az
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AdatkezelGre ruhazott kbzhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
végrehajtasa céljabdl;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfelel6en a népegészségugy tertletét érinté kozérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kézérdek(i archivalas
céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbél,
amennyiben az 1. pontban emlitett jog valészin(sithet6en lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést,
ha az alabbiak valamelyike teljestl:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra
az idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellendrizze a
személyes adatok pontosséagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozéasat;

) az Adatkezel6nek mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabadl,
de az érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra
nem kerul, hogy az Adatkezeld jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagéallam
fontos k6zérdekébdl lehet kezelni.

3. Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarél el6zetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz vald jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala egy Adatkezel6
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna az az
Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozz4jaruldson, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerz6désen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

2. Az adatok hordozhat6sagahoz valé jog 1. pont szerinti gyakorlasa soran az érintett
jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalésithatd — kérje a személyes adatok
Adatkezel6k kdzotti kozvetlen tovabbitasat.
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3. E jog jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem
alkalmazandé abban az esetben, ha az adatkezelés kdzérdekl vagy az Adatkezel6re
ruhazott kbézhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait €s
szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdél barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kdzérdekl vagy az Adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasdnak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szilkséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapulé profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a
személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezel§ bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kodzvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e
célbdl torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdozvetlen
Uzletszerzéshez kapcsolodik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lizletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem
kezelhetbk.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkés6bb az érintettel valo elsé
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkozo tgjékoztatast egyértelmiien és minden mas informaciotél elkilénitve kell
megjeleniteni.

5. Az informéciés tarsadalommal 6sszefiiggé szolgaltatasok igénybevételéhez
kapcsoldéddan és a 2002/58/EK irdnyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz valé
jogot miszaki el6irasokon alapul6 automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfelel6en tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl kertil
sor, az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél
tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az
adatkezelésre k6zérdek(i okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.
(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi tigyekben, beleértve a profilalkotast
1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki r4 az olyan, kizarélag automatizalt

adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.
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2. Az 1. pont nem alkalmazandé abban az esetben, ha a donteés:

a) az érintett és az Adatkezel6 k6zotti szerz6dés megkdtése vagy teljesitése
érdekében sziikséges;

b) meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehetéveé, amely az érintett jogainak és szabadségainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgald megfelel6 intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezel6 koteles megfelel
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadségainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezel6
részér6l emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben
kifogast nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a
Rendelet 9. cikk (1) bekezdésében emlitett kilonleges kategériain, kivéve, ha a 9.
cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazando, és az érintett jogainak,
szabadségainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfelel§ intézkedések
megtételére kerllt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazand6 unids vagy tagallami jog
jogalkotési intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12—-22. cikkben és a 34. cikkben
foglalt, valamint a 12—-22. cikkben meghatérozott jogokkal és kotelezettségekkel
dsszhangban Iévé rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és
kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvet6 jogok és
szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez sziikséges és
aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzethiztonsag;

b) honvédelem;

c) kézbiztonség;

d) blincselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve biintetdjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kdzbiztonsagot
fenyegetd veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;

e) az Uni6 vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kézérdek( célkit(izései,
kilénésen az Unio vagy valamely tagallam fontos gazdaségi vagy pénzigyi érdeke,
beleértve a monetaris, a kéltségvetési és az adozasi kérdéseket, a
népegészségugyet és a szocialis biztonsagot;

f) a birdi figgetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

0) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megel6zése,
kivizsgalasa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kézhatalmi
feladatok ellatdsahoz kapcsolédo ellendrzési, vizsgélati vagy szabalyozasi
tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgéri jogi kbvetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes
rendelkezéseket tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

b) a személyes adatok kategoriaira,
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c) a bevezetett korlatozasok hatélyara,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat célzé garanciakra,

e) az Adatkezel6 meghatarozasara vagy az Adatkezel6k kategoriainak
meghatarozasara,

f) az adattarolas id6tartamara, valamint az alkalmazand6 garanciakra, figyelembe
véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,
g) az érintettek jogait és szabadsagait érint6 kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkoz6 jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrél,
kivéve, ha ez hatrdnyosan befolyasolhatja a korlatozéas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

1. Ha az adatvédelmi incidens valészindsithet6en magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan
késedelem nélkil thjékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és
kdzérthetbéen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kdzoIni kell legalabb
a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjdban emlitett informéaciokat
és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tdjékoztatni, ha a kévetkezé
feltételek barmelyike teljesul:

a) az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
végre, és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens éltal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiléndsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz val6 hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kévetéen olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadségaira jelentett, az 1.
pontban emlitett magas kockazat a tovabbiakban valdszindsithetéen nem valdsul
meg,

c) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kdzzétett informaciok atjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.

4. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a
feligyeleti hatésag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens
valészinisithetéen magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tjékoztatasat,
vagy megallapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének teljesilését.
(Rendelet 34. cikk)

A felligyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé6 jog

1. Az egyeb kdzigazgatési vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkul, minden
érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésagnél — kiiléndsen a
szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozé szemeélyes
adatok kezelése megsérti e rendeletet.
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2. Az a felugyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az
ugyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérdl,
ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az tgyfél jogosult birdsagi
jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)

A felligyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz val6 jog

1. Az egyéb kdzigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozé jogorvoslatok sérelme
nélkil, minden természetes é€s jogi személy jogosult a hatékony biréséagi
jogorvoslatra a feliigyeleti hatésag ra vonatkoz6, jogilag kételez6 erejl dontésével
szemben.

2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme
nélkil, minden érintett jogosult a hatékony biréségi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55.
vagy 56. cikk alapjan illetékes felligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy
harom hénapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyujtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak eredményerdl.

3. A felugyeleti hatésaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatosag székhelye szerinti
tagallam birésaga el6tt kell meginditani.

4. Ha a felligyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testulet el6z6leg
véleményt bocsatott ki vagy dontést hozott, a felligyeleti hatésag koteles ezt a
véleményt vagy dontést a birésagnak megkduldeni.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

1. A rendelkezésre allé kdzigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok —
koztik a felligyeleti hatésagnal torténé panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk
szerinti jog — sérelme nélkll, minden érintett hatékony birdésagi jogorvoslatra jogosult,
ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfelel6 kezelése
kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az adatkezel6 vagy
az adatfeldolgoz6 tevékenységi helye szerinti tagallam birésaga el6tt kell
meginditani. Az ilyen eljaras megindithaté az érintett szokasos tartdozkodasi helye
szerinti tagallam birésaga el6tt is, kivéve, ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo
valamely tagallamnak a kdzhatalmi jogkdrében eljaré kézhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)

) _ IX. FEJEZET _ ]
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

26. § Intézkedések az érintett kérelme alapjan
(1) A Tarsasagunk, mint adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul, de

mindenféleképpen a kérelem beérkezésétbl szamitott egy hdnapon belll tadjékoztatja
az érintettet a jogai gyakorlasara iranyulé kérelme nyoman hozott intézkedésekrél.
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(2) Szukség esetén, figyelembe véve a kérelem 6sszetettségét és a kerelmek
szadmat, ez a hatarid6 tovabbi két hénappal meghosszabbithatd. A hatarid6
meghosszabbitasardl az Adatkezel6 a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem
kézhezvételétél szamitott egy honapon bellll tdjékoztatja az érintettet.

(3) Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség
szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

(4) Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nélkil, de legkésébb a kérelem beérkezésétél szamitott egy hdnapon
belll tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl,
hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely felligyeleti hatdsagnal, és élhet
bir6sagi jogorvoslati jogaval.

(5) Tarsasagunk, mint Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat
€s az érintett jogairdl sz0l6 tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést
dijmentesen biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmien megalapozatlan vagy —
kilénosen ismétlédé jellege miatt — talzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért
informacié vagy tajékoztatas nyuljtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré
adminisztrativ kéltségekre:

a) 6.350,-Ft 6sszegu dijat szamithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelm(ien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az
Adatkezel6t terheli.

(6) Ha Tarsasagunknak, mint Adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a
kérelmet benyUjt6é természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett
személyazonossaganak megerd@sitéséhez szikséges informaciok nyujtasat kérheti.

_ X.FEJEZET _
ZARO RENDELKEZESEK

27. 8§ A Szabalyzat megallapitasa és médositasa
A Szabalyzat megallapitasara és mddositdsara a Tarsaség ugyvezetbje jogosult.
28. § Intézkedések a szabalyzat megismertetése
E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi
munkavallal6javal (foglalkoztatottjaval), €s a munkavégzésre irdnyuld
szerz6désekben el6 kell irni, hogy betartasa és érvényesitése minden munkavallalo

(foglalkoztatott) Iényeges munkakdri ktelezettsége. A munkaszerzédesi kikotés
mint4ja jelen szabdlyzat 7. szamu melléklete tartalmazza.
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